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Mgdenavn og dato

Deltagere Christian Jgrgensen (foreeldre, formand), Christine Marie Franck (foreeldre),
Trine Fruergaard Fog (foraeldre), Jonas Severinsen (forzeldre), Liv Forslund
Christensen (medarbejder), Paw Sort Jensen (medarbejder), Thomas Mikkelsen
(dagtilbudsleder)

Desuden inviteres som gaester:

Thomas Baek Thomsen (DPL) og Bettina Briigmann @stergaard (DPL) til hele
mgdet samt Thomas Brendstrup (AMR/legepladsansvarlig paedagog) under
punkt 3.

Referent Thomas Mikkelsen

Fraveerende Afbud fra Liv og Jonas. Trine deltog via teams i punkt 4 og 5.

Punkt Dagsorden og referat

Godkendelse af dagsorden

17.00 - 17.02
Godkendt med den bemaerkning, at sidste punkt slutter kl. 19 og ikke kl. 20 som
fgrst skrevet i dagsordenen.

Godkendelse af referater

Bestyrelsesmgde 24. november 2020: Link
Ekstraordinaert bestyrelsesmgde 14. januar 2021: Link
Det planlagte mgde den 22. februar blev aflyst.

17.02 - 17.03

Det er en fejl, at Peter Preest star som fraveerende pa mgdet den 24. november
2020. Han deltog, men var lidt forsinket.

Referaterne blev godkendt med ovenstdende bemaerkning.

Godkendelse af nyt bestyrelsesmedlem

Bestyrelsen er ikke fuldtallig, fordi vi er Igbet tgr for suppleanter og en del er
stoppet, da deres bgrn startede i mini-FO i april.

Bjgrn Rasmussen, der er far til Hans i Langdraget, gnsker at deltage i bestyrelsen.
Der er ikke beskrevet en procedure for dette i styrelsesvedteegten, men ledelsen
vurderer at vis den gvrige bestyrelse godkender det, kan Bjgrn indtraede i
foraeldrebestyrelsen indtil naeste valg pa foreeldremgdet i september.

17.03 - 17.05
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https://gilbjergboernehuse.aula.dk/sites/gilbjergboernehuse.aula.dk/files/arkiv/Download_filer/Bestyrelsesmøde%20i%20Gilbjerg%20Børnehuse%2024.%20november%202020.pdf
https://gilbjergboernehuse.aula.dk/sites/gilbjergboernehuse.aula.dk/files/arkiv/Download_filer/Esktraordinært%20bestyrelsesmøde%20i%20Gilbjerg%20Børnehuse%2014.%20januar%202021.pdf

Bjgrn blev godkendt og er medlem af forzeldrebestyrelsen indtil valget i
september.

"Mere udetid kraever bedre arbejdsmiljo pa legepladserne”
Thomas Brendstrup, der er legepladsansvarlig og AMR, deltager under dette
punkt.

Vores coronaretningslinjer anbefaler, at vi er s3 meget ude som muligt, nar det er
praktisk og paedagogisk hensigtsmaessigt. Det er vores legepladser ikke bygget
eller indrettet til, og derfor skaber de fysiske rammer nogle begraensninger. Andre
kommuner, f.eks. Kerteminde Kommune, har investeret i de fysiske rammer
udendgrs hvilket styrker bade bgrnenes laeringsmiljg og medarbejdernes
arbejdsmiljg, nar man er meget udendgrs.

Foraeldrebestyrelsen drgfter punktet med henblik pa, om emnet skal lgftes ind i
den politiske debat op til naeste ars budgetforhandlinger.

Laes gerne artiklen fra fagbladet Bgrn og Unge om Kerteminde Kommunes
investeringer:
https://bupl.dk/artikel/mere-udetid-kraever-bedre-arbejdsmiljoe-paa-legepladser/

17.05 -17.30

Thomas Brendstrup praesenterede tankerne i Kertemindes projekt, hvor der er sat
3 mio kr. af i 2020 og i 2021 til at forbedre bade lzeringsmiljg og arbejdsmiljz
udendgrs. Der er f.eks. lavet afskaermninger og overdaekninger, s flere
aktiviteter kan gennemfgres ude. De oplever i Kerteminde, at der er bedre trivsel
og psykisk velvaere hos bade bgrn og medarbejdere.

Vi kan meerke, de dage hvor det pga. vejret er svaert at veere ude. Det geelder
bade, nar det er for varmt, for koldt eller regner for meget. Der bliver
overskuddet hos bgrnene mindre. De bgrn, som ikke er til fysiske lege men til
mere stille aktiviteter, rammes mest af det.

Vi har ikke haft samme muligheder som i Kerteminde, da vi ikke har budget til
legepladser og bygningsforbedringer. Dette vil skulle bevilges politisk.

Konkret er der gnske om en overdaekning ved “gdrden” i Langdraget. Der er ogsd
behov for dette bade i vuggestue og bgrnehave i Birkevang. Hestehaven er bedre
stillet, da de bade har bdlhus, carport og markiser.

Der er i alle tre huse ogsd et vedligeholdelsesefterslab.

Forzeldrebestyrelsen vil gerne lave et stykke arbejde for at skabe opmaerksomhed
politisk om dette. Fgrste skridt er at de foraeldrevalgte repraesentanter mgdes i et
teamsmagde for at drgfte mulighederne. Christian indkalder.

Forzeldrebestyrelsen overvejelser at invitere udvalget for Bgrn, Idreet og Familie
(BIF) ud pd besgg i husene.

Der er 1. behandling af naeste &rs budget den 30. august 2021 i gkonomiudvalget.

Evaluering af den styrkede lzereplan

Det er et lovkrav at vi inden sommerferien skal evaluere vores styrkede laereplan.
Dette vil primaert ske med medarbejderne, men vi gnsker ogsa en drgftelse med
foreeldrebestyrelsen, i forhold til hvordan vi fremadrettet kan inddrage bestyrelsen
i arbejdet med den styrkede lzereplan.

Foraeldrerepraesentanterne bedes genlaese laereplanen og overveje, hvilke
elementer de vil vaere mest optaget af at blive inddraget i videreudviklingen af.

Bilag: Styrket laereplan 2020

17.30 - 17.50

Bestyrelsen vil gerne fremadrettet vil involveres i konkrete drgftelser af
enkeltstdende temaer i den styrkede laereplan. Forzeldrebestyrelsen har ikke brug



https://bupl.dk/artikel/mere-udetid-kraever-bedre-arbejdsmiljoe-paa-legepladser/
https://gilbjergboernehuse.aula.dk/sites/gilbjergboernehuse.aula.dk/files/arkiv/Download_filer/Læreplan%202020%20Gilbjerg%20Børnehuse.pdf
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for at veere en aktiv del af evalueringen af hverdagspraksis.
Fremadrettet skal vi bl.a. arbejde med: Sprog, Barnesyn, Bgrneperspektiver og
Foraeldresamarbejde.

Foreeldrebestyrelsen vil ogsa fa tilsendt den feerdige evaluering, ndr den er klar
inden sommerferien.

@konomiopfglgning

Vi har i maj faet besked om, at den ellers udmeldte fordeling at pengene fra
regeringens minimumsnormeringspulje laves om, fordi der nu er abnet for, at de
private institutioner ogsa kan fa del i puljen. Byradet har herefter bestemt, at
pengene skal fordeles om, og det har kostet Gilbjerg Bgrnehuse 190.000 i mistet
tildeling.

Derudover har vi et underskud fra sidste &r pa 312.000,-

Kombineret med et lille fald i bgrnetal og nogle fratraedelser, der pt. er dyre pga.
ny ferielov, sd er vores gkonomi presset.

Hvis vi venter med at genbesaette stillingen som daglig leder i Hestehaven til
nytar og i gvrigt holder igen med investeringer, kan vi undgd personalemaessige
tilpasninger samtidig med, at vi kan afdrage lidt pa underskuddet i ar.

Thomas orienterer lidt mere detaljeret p& mgdet, og der er mulighed for
spgrgsmal.

17.50 - 18.00

Foreeldrebestyrelsen tog orientering til efterretning.

Venteliste og kapacitet i Gilleleje
Der er i sensommer og efterdret et stort pres pa ventelisterne her i Gilleleje.

I vuggestuerne er der allerede helt fyldt op i Langdraget, og Hestehaven og
Birkevang bliver fyldt i august/september. Der er allerede bgrn, som er blevet
henvist til pasningen udenfor distriktet i Graested og Esrum, og vi kan se at denne
udfordring vil vokse i Igbet af efterdret, s& det maske endda bliver svaert at fa
plads til sgskendebgrn, selvom disse har fortrinsret. Dagplejen i Gilleleje har
samme udfordring.

I forhold til bgrnehaverne ser vi ogsd udfordringer for bgrn udefra - dvs. fra
dagplejen og tilflyttere. Vi har selvfglgelig plads til alle vores egne vuggestuebgrn
i alle tre huse, nar de fylder tre ar. Der er allerede fyldt op i bgrnehaverne i
Hestehaven og Langdraget, og Birkevang kan tage enkelte bgrn udefra. Det
betyder ogsa, at presset pa vuggestuerne ikke kan Igses ved at lave
mellemgrupper med mere fleksibel start f.eks. som 2Y2-3rig.

Vi kan se i prognosen (vedlagt) at denne udfordring vil vokse de kommende ar.

Vi har tilbudt at udvide med en ekstra stue i Langdraget som en mellemgruppe,
der har bade de stgrste vuggebgrn og de mindste bgrnehavebgrn. Dette vil kunne
skabe en fleksibilitet og en stgrre kapacitet, som i hvert fald kan Igse noget af
udfordringen. Det kan vi desvaerre ikke ggre nu, fordi der er ledig kapacitet i
andre distrikter, og det er politisk besluttet at vi ikke merindskriver i allerede
fyldte institutioner, ndr der er ledige pladser i andre institutioner. Desuden
benytter dagplejen den anden stue som legestue tre dage om ugen, og med en
fast udvidelse af Langdragets normering vil der fgrst skulle findes anden placering
til legestuen.

Administrationen vil rejse sagen politisk, s kapacitet og serviceniveau kan blive
drgftet.

Bestyrelsen orienteres om udfordringen og har mulighed for at beslutte evt.
kommunikative handlinger i forlaengelse af dette.

18.00 - 18.20




Thomas praesenterede udfordringen for foraeldrebestyrelsen.

Foreeldrebestyrelsen vil gerne deltage i debatten og skabe fokus pa, at der er
behov for stgrre kapacitet lokalt i Gilleleje. Muligheder for dette drgftes pad
teamsmgde med foreeldrerepraesentanterne.

Thomas sender data for indmeldte bgrn og normeringer til
foreeldrerepraesentanterne.

Lempelser af coronaretningslinjer
Som alle ved er restriktionerne nu sendret, sa det ikke laengere anbefales at
foraeldre afleverer udendgrs / ikke kommer ind pa stuen.
Vi gnsker en drgftelse med foraeldrebestyrelsen af, hvilke erfaringer fra
coronasituationen, vi med fordel kan bygge videre p&, ogsa selvom vi nu i
princippet godt kan vende tilbage til situationen fgr corona. Thomas har skrevet
ud pa Aula til alle foraeldre om dette fredag den 11. maj. Der er kommet nogle
henvendelser tilbage fra foraeldrene som input til forzaeldrebestyrelsen. Disse
indebaerer bl.a. fglgende synspunkter:
e Godt at afleverer én af gangen udenfor stuen. 100% ro og fokus pa det
enkelte barn.
e Sveert med kommunikation om barnets dag om eftermiddagen, da
paedagogerne kan opleves travle ved afhentning.
e Forslag om at lave brugerundersggelse hos alle foraeldre om emnet.

Ledelsen gnsker ogsa at drgfte de paadagogiske gevinster / udfordringer af vores
corona-vilkar med medarbejderne, og dette er der fgrst mulighed for til august,
men vi vil allerede nu gerne have foraeldrebestyrelsens input til dette.

18.20-18.35

Der er opbakning hos foraeldrebestyrelsen til, at vi fortsaetter nuvaerende praksis
frem til personalemgdet i august, hvor der er mulighed for at have en padagogisk
drgftelse af, hvad der er bedst for bgrnene.

Forzeldrebestyrelsen gnsker ikke at lave en foreeldreundersggelse, da det er
bestyrelsens holdning, at der skal lyttes til medarbejdernes erfaringer. Ledelsen
og foreeldrebestyrelsen opfordrer forzeldrene til at kontakte personalet, hvis der er
noget, er opleves sveert.

Punktet tages op igen pa bestyrelsesmgdet den 8. september.

Ledelsessituationen i Gilbjerg Bgrnehuse

Lone fratreeder som daglig peedagogisk leder i Hestehaven. Stillingen nedleegges
ikke, men genbeszettes fgrst naeste ar. Indtil da er Thomas M. ogsa daglig leder i
huset.

Det er der tid til p& den korte bane, fordi han ikke laengere er leder af Elverhgjen
og fra 1. juni heller ikke konstitueret i Brumbassen.

Orientering og mulighed or spgrgsmal/opmaerksomhedspunkter til ledelsen.

18.35 - 18.45

Foraeldrebestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

Ny hjemmeside
I forbindelse med overgangen til Aula er vores gamle hjemmeside p& Bgrneintra
nedlagt. I stedet har vi fdet ny hjemmeside p3:

https://gilbjergboernehuse.aula.dk/

Der er stadig meget indhold, vi mangler p& den nye side. Foreeldrebestyrelsen
opfordres til at komme med input til dette i forhold til, hvad man som ny foraeldre
kan sgge af oplysning og hvad der kan f& vores huse til at fremsta lige s gode pa
hjemmesiden, som de er i virkeligheden.

18.45 - 19.00



https://gilbjergboernehuse.aula.dk/
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Forelgbig feedback fra foreeldrebestyrelsen i forhold til de nye foraeldre som
malgruppe:

Der mangler fakta med &bningstider og lukkedage, og vores fzlles uger i
sommerferien

Der bgr vaere nogle billeder med bgrn pa (kraever tilladelse)

Om Birkevang bgr der std8 om madordning og banditstue

Om Langdraget og Hestehaven - Lille og hyggelig

Gode legepladser - meget udeliv. Stranden.

Vigtigt ved en overordnet beskrivelse af hele institutionen. Alt det, vi kan
tilbyde. Mangfoldighed.

Beskrivelse af bgrnesyn. Omsorg og naerveer.

Ledelsen arbejder videre efter sommerferien med hjemmesiden, og herefter kan
foreeldrebestyrelsen give konkret feedback igen.




