
13.dec. 2022 
Møde ang stillingsprofil Dagtilbudsleder i Gilbjerg Børnehuse. 
 
Deltagere:  
LU og bestyrelse: 
Lotte, tr Foa, Langdraget 
Hanne, medarbejderrep. Langdraget. 
Thomas, AMR, Birkevang 
Maria, forældrebestyrelse. 
Katrine, forældrebestyrelse. 
Frida, DPL, Hestehaven og Langdraget. 
Bjørn, Forældrebestyrelse. 
Taraluna, suppleant Forældrebestyrelse. 
Bettina, Konst. DTL, DPL Birkevang. 
 
Ikke tilstede: 
Pia, medarbrep LU, Hestehaven 
Sebastian, forældrebestyrelse, Hestehaven. 
Ditte, forældrebestyrelse, Hestehaven. 
 
Bjørn fortæller at Christian trækker sig helt i næste valgperiode. Bjørn 
fortsætter i bestyrelsen men ikke som næstformand eller formand. Derfor 
opfordres der til at resten af bestyrelsen går i tænkeboks over om der er 
andre der melder ind på de to poster. 
 
Bettina fortæller om processen om ansættelse af DPL til Hestehaven. Der 
skal gerne være en forældrerepræsentant med fra Hestehaven. 
 
Bettina opridser aftalerne om tavshedspligt, når man sidder i bestyrelsen. 
 

- Det vi ligger vægt på hos vores kommende DTL er at der fortsat prioriteres det tætte 
samarbejde i ledelsesteamet med ugentlige ledelsesmøder. 

- Vigtigt at fremhæve det vi er stolte af i husene. Både det vi er fælles om og der hvor 
forskellene mellem husene er. 

Bestyrelsen og LUs input: 
- Vigtigt at DTL er synlig også for forældrene. Til rådighed hvis der er brug for det. 
- Vigtigt at de pædagoger der passer på mit barn trives med DTL. Et godt arbejdsmiljø 

smitter af på børnene. 
- Højt medindragelse af medarbejderne. Højt informationsniveau. Oplevelsen af at blive 

hørt. 
- Vigtigt at DTL samarbejder med bestyrelsen, LU mm 
- Har kompetencerne til at overskue økonomi og drift.  
- DTL har lyst og drive til at videreudvikle vores udviklingsplan, pædagogiske grundlag. og 

højne fagligheden.  
- Mod til at stå ved Gilbjerg Børnehuse.  

 
Ansættelsesudvalget: 
Datoerne for samtalerne meldes ud når vores nye centerchef starter. 
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Bjørn ønsker at deltage, men giver også gerne pladsen til andre. 
 
Næste bestyrelsesmøde fastlægger vi mandag d. 27.februar. evt inviterer 
centerchefen med.  
 
 
 
 
 
 
 


